UNION SYNDICALE

CONTRE L'EXTREME DROITE ET MACRON

LI ITREPAS A1€[3 A1 TJALLOCATION D'AUTONOMIE [ L-11] § [ 115 § 55
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NOTRE REALITE BILAN DE MACRON

. Z)?)‘ﬁ,rsglfs étudiantes exclues du systétme de * Retraitdurepas a 1€ pour tou-te-s
 1étudiant.e sur 2 obligé.e de se salarier e e e
(premiére cause d'échec dans les études) . g]ugggr;esrgs:iﬂr;cdrgn SOt de la Vi Studidnte e
e 1étudiant.e sur 2 qui saute 1 repas par jour . St:lppression des APL studi
» Augmentation des frais d’inscription et de la CVEC étranger-e-s PSS SRR

FACE A LA PRECARISATIONDELA JEUNESSE, RESULTATDELA
POLITIQUE DE MACRON, NOUS DEFENDONS:

EXIGEONS UN CHANGEMENT DE SYSTEME : POUR
UNE ALLOCATION D'AUTONOMIE POUR TOU-TE-S !

e A hauteur minimale du seuil de pauvreté = 1288€ par mois sur 12 mois
e Pour toutes et tous, étendue aux étudiant-es étranger-es
« Calculée sur nos besoins et non sur le revenus de nos parents

POURUN DROIT AV LOGEMENT
DECENT ET A BAS COUT POUR
TOUS-TES LES ETUDIANT-ES

Cellules de veille et d'écoute dans les résidences e Construction en urgence de 150 000 logements

« Reconnaissance du prénom d'usage CROUS et a terme de 600 000 i
o ] ) pour pouvoir loger au
e Rénovation thermique u Moins “des Studiantes
9 el e DU el e Rénovation de tous les batiments insalubres

immobilier sans hausse de loyers

. Ilg; 's?&%sd‘;é%itt:ﬂf"tgisP°"ib'e chagque jour dans tou » Baisse du montant des loyers CROUS
ation e Augmentation des APL de 20%

CREATION DE NOUVEAUX D CISTE ET UCTION DE 150 000
ABANDON DU PROJET CONSTR

ESPACES DF “s": %‘::,';::’: YENOPHOBE DE SUPPRESSION DES APLIRERRI S L0 L CROUS & HAUSSE

Tou.;:'z::x,?:éc,\usés N LES ETUDIANTE'S ETRANGERE'S JERITEITTL L Lot gy DE20%

S POUR
PRESSIONDELA CVEC OUVFRTURE DES B’OURSE
LES ETUDIANT-E'S ETRANGERE'S



U " l 0 " SY" D l CALE POUR DES CROUS FINANCES

g ; ESOINS
A L T T T I A HAUTEURDES B

POUR LE REPAS A 1€ ET UNE ALLOCATION D'AUTONOMIE POUR TOU-TE'S * Augmentation du budget des CROUS

Constructions massives de restaurants
POUR UN SYSTEME DE BOURSE S R e e
F N
BESOINS
ADAPTEA NOS

¢ Embauche de personnels dans les restaurants
CROUS
» Augmentation du nombre de boursier-es (+200 000)

* Embauche de 200 assistant-es sociaux-ales
e Garantir le paiement a temps des bourses pol

« Augmentation du montant des bourses (+200€ par mois par échelon) toustes les étudiant-es
¢ Indexation des bourses sur l'inflation
~ ”y

» Pour des bourses I'été : passage de 10 a 12 mois de bourses pour MEME ETUDESI

toustes les étudiant-es MEMES DRO'TS
* Augmenter le montant des aides ponctuelles, fluidifier les démarches

et accelerer les delais de paiement * Elargissement de l'acces aux bourses CROUS pour
. Ag:cés,dlux bourses CROUS pour les étudiant-es en formation sanitaire les etudiant-es étranger-es hors Union européenne

et sociale

e Places réservées en cité universitaire CROUS dans
 Majoration supplémentaire des bourses dans les Outre-Mer : 200€ des residences décentes
par mois supplementaires au lieu de 30€ actuellement q S - Ay .
» Suppression des frais d’inscription différenciés

» Une carte étudiante = un titre de séjour

e Renoncer au projet raciste de suppression des APL
pour les étudiant-e's étranger-e-s

POURUNE RESTAURATION DE

QUAI.ITE ACCESSIBLEA TOU-TE'S!

» Retour du repas a 1€ aux étudiant-es non boursier-es

. 8i€s:§>onibilité immeédiate des formules sociales (3,30€) et trés sociales

« Elargissement des horaires d’ouverture des cafétérias et resto U,

hotammentile soir Construction de restaurants universitaires CROUS et

5 de caféterias sur tous les campus universitaires, méme
» Elargir 'amplitude des pauses méridiennes en collaboration avec les délocalisés
établissements d'étude

. . . . Mise en place de logements CROUS & proximité des
3 Ga{antlet_du paiement en espeéce et par carte sur tous les lieux de lycées, écoles et campus délocalisés
restauration

. MultiplicotiondQGT 3 des sommes allouées via le dispositif CARE en g/loli?o%r)](- elggﬁﬁeespsc?trg%rglagggl?sggSS|Stc1nt-es
éploi

attendant le ement des nouveaux espaces de restauration

. Accg?s(ijbilitf de I'’ensemble des batiments du CROUS aux étudiant-e-s handicapé-e-s et priorisation des logements adaptés pour
ces étudiant-e's

 Faciliter la mise en place de dispositifs type “coupe-file” pour les étudiant-es en ayant besoin

* Mise en place de dispositifs de signalement indépendants pour les violences sexistes et sexuelles, les discriminations et le harcélement
» Mise en place de logements d’urgence pour les jeunes LGBTI+ en situation de rupture familiale

e Formation de tous les personnels dont les assistant-es sociaux-ales sur 'ensemble des discriminations

+ Distributeurs de protections périodiques gratuites

ECOLOGIQUEET
R UNE BIFURCATION EC
I’uc’u“m:c‘ss AUX LOISIRS ETALA CULTURE

Suppression de la CVEC et remplacement par un budget dédié

¢ Développement d'une alimentation moins carnée, accroitre et améliorer I'offre végétarienne et vegan

» Mise en place des chéques vacances directement gérés par le CROUS pour des vacances accessibles & toutes et & tous
¢ Utilisation de davantage de produits locaux et bios

 Lutte contre le gaspillage alimentaire avec le don des invendus

POURUNE STRATEGIE SYNDICALE QUI CAGNE

» Des actions au quotidien pour améliorer nos conditions de vie : campagnes syndicales, distributions alimentaires, accompagnement
des étudiant-e's

» Des élu-e-s syndicaux qui nous défendent : votes contre la hausse des tarifs dans les cafets, des loyers en résidences CROUS, mise en
place d'une politique nationale de lutte contre les VSS dans les CROUS

» Des syndicats qui se mobilisent dans la rue : obtention du complément de bourses pour les DROM, augmentation de 500 millions
d’euros pour le systéme de bourses

’ ]
VOTE POURL'UNION SYNDICALE'! w




